
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
اخلاق، علوی است کِ اًساى را تِ صفات ٍ ٍیژگی ّای خَب ٍ    

پسٌذیذُ )فضائل( ٍ ًیس تا صفات تذ ٍ ًاپسٌذ )ررایل( آضٌا هی سازد، تا 

تا آراستگی خَیص تِ زیَر فضایل ٍ پیراستگی خَیص از آلَدگی 

 ررایل، تِ کوال هغلَتص ترسذ.  

اّویت اخلاق از آًجاست کِ تخطی از دیي است ٍ فلسفِ ارسال    

سازهاًْای اداری کارکردّای ٍیژُ ای دارد کِ  دررسَلاى هی تاضذ ٍ 

اًگیسش)ترای ایجاد اًگیسُ تایذ فرد را تِ اخلاق  -1عثارتٌذ از: 

 -3خَدکٌترلی )تاعث پرّیس از خغا هی ضَد(  -2دعَت کٌین( 

ها در هحیظ اداری صرف راتثاعات هی % زهاى 87ارتثاط )تیص از 

تصوین گیری )هلاک ٍ هعیار تْتریي تصوین گیری اخلاق  -4ضَد( 

هَفك ٍ کارآهذ ٍ اثر از ایي رٍ کارگسار  ،ترًاهِ ریسی -5است(

تخص، فردی است کِ علاٍُ تر داًستِ ّای علوی، تَاًایی هذیریت را 

ق، زیر دست ٍ گی ّای هافَِ تاضذ ٍ تا تَجِ تِ هَلعیت ٍ ٍیژداضت

ارتاب رجَع، ضیَُ هذیریتی هٌاسة تا آى را اًتخاب هی کٌذ؛ در تعضی 

از هَالع ضرایظ کاری ایجاب هی کٌذ جَی دٍستاًِ ٍ صویوی حاکن 

ضَد ٍ در زهاًْای دیگر التذار ٍ سخت گیری ّای اٍ زهیٌِ هٌاسة 

ٌذ کارگسار تا رکاٍت ٍ تَاًو   از ایي رٍترای پرتار تَدى خَاّذ تَد. 

در عیي حالی کِ در هحیظ کار جَی آرام فراّن هی کٌذ در جْت 

 هی دارد.    رسیذى تِ اّذاف آهَزضی خَد گاهی هَثر تر 

 

 

 

 

 ارتثاط تا هافَق  -1

 ارتثاط تا زیر دستاى )وارهٌد، وارآهَز، ًگْثاى، خدهاتَ ...( -2

 ارتثاط تا ّوىاراى  -3

 ارتثاط تا هحیظ وار  -4

 ارتثاط تا ارتاب رجَع  -5

 

سعِ صدر )اهیدٍاری، تصیرت،  -2راز داری  -1    

غفلت ًیست، تلىِ خَد را تِ غفلت زدى ٍ ّدایت "تغافل

لاععیت )جدیت  -3ٍ چشن پَشی(  "هتدتراًِ ٍ هدتراًِ است

گرُ  -6ًظن ٍ اًضثاط  -5وارآهدی  -4ٍ پشتىار در وار( 

پرّیس از غیثت  -8صدالت  -7گشایی ٍ شاد وردى فراگیر اى 

عدم تجسس در وار  -11ت در وار دیگراى عدم دخال -9

پرّیس از  -12اهیددادى تِ دیگراى اهیدٍاری ٍ  -11ّوىاراى 

 ٍ ...شاد وردى ارتاب رجَع  -13تردید ٍ دٍ دلی 

 

   

   

 

اعاعت از هاافَق یاه جریااى تعثادی اسات  لااا تار اساا           

شاارایظ تااِ گًَااِ ای   ٍلایتاای )شایسااتِ سااالاری( ًظااام 

پیش هی آید وِ ّر وسای ًوای تَاًاد اًجاام دّاد، تلىاِ       

وسی وِ شایساتگی داشاتِ تاشاد های تَاًاد ٍ شایساتگی       

 تِ  تیپ، لیافِ ٍ ... ًیست.  

شاید ایي سَال تارای هاا پایش آیاد واِ شاعاع اعاعات           

لال"هاای فرهایٌااد:   )علیههالسلامهه   لاهااام علاای   از هااافَق وجاساات  

)صهلیلس للّوچٌایي پیااهثر اوارم    ل"طاعاللامخلوقلفیلمعصهی لاهالا لل

منلأرضهیلسهلناًابلامهالسسهخ لس لاه  لللللل"هی فرهایٌد:  علیالولسلاالولسهل( ل

ل 393،لصل7احارسلاًوسر،ل ل)"منلدینلس 

          هااَارد رواار شاادُ از ٍخااایو اخیلاای ٍ تساایار هْاان     

هاای تاشااد تااا جااایی وااِ در لاارآى ٍ رٍایااات هعصااَهیي  

 ٍ اى شاادُ اساات.از ایااي رٍ  )ع( تااِ اًجااام آى ت ویااد فاارا

 ٍخایو اخیلی ًسثت تِ هافَق عثارتٌد از:

 -3احتااارام ٍ اوااارام اٍ  -2اعاعااات ٍ پیااارٍی از اٍ  -1

صاایحت ٍ خیرخااَاّی  ً -4تاارن تولااك ٍ چاپلَساای   
ل 45-46سورهلم ی(،لآیالل44)سورهلسًعا ،لآیال

ل

ل

دٍری از عیااة  -2حفااک وراهاات ٍ هٌسلاات  اًساااًی    -1    

تشاَیك ٍ   -4عفاَ ٍ گاشات    -3جَیی ٍ عارد سا ي چایي    

 عارخَاّی ٍ حیلیت علثی  -6اًتماد پایری  -5تٌثیِ 

ل

 ویژگی های مثبت اخلاقی کارگزارانصفات و

 

 انواع اخلاق کارگساران وظایف اخلاقی نسبت به مافوق

 )اداری و اجتماعی(وظایف  اخلاقی نسبت به زیر دستان 

 


